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È ben noto ai nostri lettori che la Società Italiana di Fisica (SIF) segue molto attentamente le problematiche legate agli
studenti e alle questioni di genere, in particolare nel nostro settore. E quindi l'invito ricevuto dalla SIF a partecipare
all'evento "Donne e Fisica" a Palermo lo scorso 8 marzo in occasione della Giornata Internazionale della Donna (IWD) è
stato molto apprezzato. L'evento è stato voluto e felicemente organizzato come frutto della collaborazione tra l'AISF
(Associazione Italiana Studenti di Fisica) di Palermo, che è una delle sedi AISF con più iscritti in Italia, il Dipartimento di
Fisica e Chimica “Emilio Segrè” e il Prorettorato alla Inclusione, Pari opportunità e Politiche di Genere dell'Università di
Palermo.

L'evento ha avuto come obiettivo quello di portare la testimonianza e l'esperienza personale di quattro scienziate, che nei
loro interventi hanno dimostrato come entusiasmo, passione, disciplina e impegno siano fondamentali per intraprendere
studi di fisica, ma anche come ancora siano necessari interventi strutturali di tipo culturale e sociale per far sì che nelle
discipline scientifiche si raggiunga una parità di genere, soprattutto riguardo i livelli apicali della carriera.

Gli indirizzi di saluto di Beatrice Pasciuta, Prorettrice alla Inclusione, Pari opportunità e Politiche di Genere, di Stefania
Milioto, Prorettrice alla Qualità, Sviluppo e Rapporti con i Dipartimenti, e di Massimo Palma, Direttore del Dipartimento
di Fisica e Chimica "Emilio Segrè", hanno aperto l'incontro.

È stato particolarmente interessante venire a conoscenza del Gender Equality Plan (GEP) dell'Università di Palermo,
presentato da Beatrice Pasciuta, che può sicuramente essere di ispirazione per altre realtà universitarie. Questo
documento programmatico, ideato per orientare le politiche dell'Università di Palermo nel prossimo triennio con
l’obiettivo di ridurre il divario di genere, è stato da lei realizzato con il supporto di un gruppo specializzato di lavoro
composto da docenti e da rappresentanti del personale. Il GEP si articola su aree di base riguardanti le misure per la
conciliazione fra vita lavorativa e vita familiare, l'individuazione di misure di riduzione del gender gap sia nei ruoli apicali
di governo sia nel reclutamento e nella progressione di carriera, la valorizzazione della dimensione di genere nella ricerca
e nella didattica e infine le misure contro i comportamenti discriminatori, molesti e violenti. Prevede obiettivi concreti e
azioni specifiche volte alla loro realizzazione.

L'obiettivo principale dell'evento è stato ben centrato con i successivi interventi di un gruppo di ricercatrici in
rappresentanza del mondo della fisica, dell'astrofisica e dell’astronomia: quello di Tiziana Di Salvo, astrofisica, ma anche
delegata del Dipartimento alla Inclusione, Pari opportunità e Politiche di Genere, quello della sottoscritta nella doppia
veste di fisica nucleare dell'INFN e di Presidente del Comitato Pari Opportunità della SIF, quello di Giuseppina Micela,
astrofisica dell'INAF e Direttrice dell'Osservatorio Astronomico di Palermo, e infine quello di Aurora Piazza, fisica della
materia presso la sede di Leonardo a Palermo. Tutte le ricercatrici hanno illustrato con slancio le loro esperienze,
attraendo molta attenzione da parte dei presenti.

Gli interventi, nel loro complesso, ci hanno fatto capire che non ci possiamo distrarre sulle questioni di genere. Le
relatrici, riguardo alle loro competenze specifiche, ci hanno infatti fornito numeri e statistiche, proprie della nostra
professione, che ci hanno mostrato come tanto sia stato fatto e conquistato, soprattutto in tempi recenti, ma come tanto
ancora vada curato e seguito per il miglioramento della situazione di genere in questi ambiti.

Senza dubbio la partecipazione, sia da parte dei docenti che degli studenti di fisica di Palermo, è stata caratterizzata da
grande attenzione e coinvolgimento. E il convegno è stato, per la SIF, e non solo, un bel modo di celebrare la Giornata
Internazionale della Donna e un nuovo stimolo per rinforzare il nostro impegno nei confronti delle signore della fisica.

Sara Pirrone
Consigliere SIF
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Celebrating the ladies of physics
It is well known to our readers that the Italian Physical Society (SIF) follows issues related to students and gender issues
very closely, particularly in our field. And so the invitation received by the SIF to participate in the "Women and Physics"
event in Palermo on 8 March on the occasion of the International Women's Day (IWD) was much appreciated. The event
was desired and happily organised as a result of the collaboration between the AISF (Italian Association of Physics
Students) of Palermo, which hosts one of the AISF units with the largest number of members in Italy, the "Emilio Segrè"
Department of Physics and Chemistry, and the Pro-Rectorate for Inclusion, Equal Opportunities and Gender Policies of
the University of Palermo.

The event aimed to bring the testimony and personal experience of four female scientists, who in their speeches
demonstrated how enthusiasm, passion, discipline and commitment are fundamental to undertake physics studies, but
also how structural cultural and social actions are still needed to ensure that gender equality is achieved in the scientific
disciplines, especially with regard to the top levels of careers. 

Greetings from Beatrice Pasciuta, Pro-Rector for Inclusion, Equal Opportunities and Gender Policies, Stefania Milioto,
Pro-Rector for Quality, Development and Relations with Departments, and Massimo Palma, Director of the "Emilio
Segrè" Department of Physics and Chemistry, opened the meeting. 

It was particularly interesting to learn about the Gender Equality Plan (GEP) of the University of Palermo, presented by
Beatrice Pasciuta, which can certainly be an inspiration for other universities. This policy document, designed to guide
the University of Palermo's policies over the next three years with the aim of reducing the gender gap, was devised by
Pasciuta with the support of a specialised working group composed of faculty and staff representatives. The GEP is
divided into basic areas concerning measures for the reconciliation of work and family life, the identification of measures
to reduce the gender gap both in top government roles and in recruitment and career progression, the enhancement of
the gender dimension in research and teaching, and finally measures against discriminatory, harassing and violent
behaviour. It envisages concrete objectives and specific actions to achieve them. 

The main objective of the event was well met with the subsequent speeches by a group of female researchers
representing the world of physics, astrophysics and astronomy: that of Tiziana Di Salvo, astrophysicist, but also delegate
of the Department for Inclusion, Equal Opportunities and Gender Policies, that of the undersigned in her double capacity
as nuclear physicist at INFN and President of the SIF Equal Opportunities Committee, that of Giuseppina Micela,
astrophysicist at INAF and Director of the Astronomical Observatory of Palermo, and finally that of Aurora Piazza,
physicist of matter at Leonardo in Palermo. All the researchers presented their experiences with enthusiasm, attracting
much attention from those present.

The speeches, as a whole, made us realise that we cannot be distracted by gender issues. In fact, the speakers, with
regard to their specific expertise, provided us with numbers and statistics, specific to our profession, which showed us
how much has been achieved and conquered, especially in recent times, but how much still needs to be taken care of and
followed up for the improvement of the gender situation in these areas. 

Undoubtedly, the participation, both of teachers and students of physics in Palermo, was characterised by great
attention and involvement. And the meeting was, for the SIF, and not only, a good way of celebrating the International
Women's Day and a new incentive to strengthen our commitment to the ladies of physics.

Sara Pirrone
SIF Council Member

Sara Pirrone – È Dirigente di Ricerca dell'INFN, Sezione di Catania. La sua attività di
ricerca è nell'ambito della fisica nucleare sperimentale, rivolta in particolare verso lo
studio dei meccanismi di reazione e dei processi dinamici nelle collisioni fra ioni pesanti
a energie basse ed intermedie (10-100 AMeV). È Consigliere e Presidente del Comitato
Pari Opportunità della SIF. 
INFN Sezione di Catania Research Director. Her research is in the field of Experimental
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